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1. INTRODUGAD .
No cumprimento da lel @ dos estatulos, apresenta-se com referéngia ao exercicie de 2017, o relatono de g da ﬁ’J/
Sanfa Casa da Misericordia de Sever do Vouga, sem matricuta na Conservatiria Comercial & com o n? de pessoa

coletva 501.337 660 e com sede na Rua da Meia Encosta, n® 32, na freguesia & concelho de Sever do Vouga.,

2. EVOLUGAD EM 2017

2.1. Apreciagio global
A Santa Casa da Misericondia de Sever do Vouga & uma associagio pibica de fisie, constituida na ordem juridica
canonica, com o objefivo de satisfazer carénclas soclals e praticar atos de culio catdlico, de harmaonia com o espirite
tradicional das Miserichndias.
As atividades desenvolvides pelas respostas sociais da Santa Casa da Misericordia de Sever do Vouga, ao lango do
ano de 2017, encontram-s& sinletizedas nesle relaltno. Pretende-se descrever de forma sucinta e objetiva as
afividades desenvolvidas, bem como, caratenizar a populacio apoiada,
Mo ano de 2017, fodas as respostas socials & sendgos foram consolidados, tendo os servicos médicos criado ag
tonsultas de especialidade: Medicing Geral e Familiar, Oftaimologia, Ginecologia/Obstetricia. Otominolaringalogia,
Psiquiatria, Ortopedra @ ECG com prova de esforgo. Continuaram as obras de reconversSo de parfe dag instalagbes do
Jardim-gde-Infancia e espago ndo wiilizade pelo Trbunal, em Creche.
Em Janeiro de 2017 o Tribunal iniciou fungies nas instalagbes @ ocupadas antedormente (até 2014), uma vez que
aqueks organismo decdiu reinstatar o Tribunal em Sever do Vouga
A Crache continua a funcionar provisorlamente nas instalagbes do Saldo Museu desde 01 de Outubro de 2016, onde
foram feitas pequenas obras relacionadas com a divis2o de salas e deimitagio das areas. Em breve prevé-se que a
Lrache passe a funcionar no edificio unto com o Jardim de Infancia e &rea ndo utilizada pelo Tribunal, cnde ja foram
feitas obras. As restantes foram objeto de concurse plblico, cujas obras estio a ser realizadas.
A semelhanca do que tem acontecide nos Giimos ancs, a Mesa Adminisirativa autorizou a cedéncia das instalagges do
res-do-chdo do edificio de Talhadas so Grupos locals daquela frequesia "Cha des Sexia® & “AHT - Associagdo
Humanitana de Talhadas" para realizagio de atividades recreativas e servigo de almogos e jantanes comemorativos,

3. AINSTITUIGAD
3.1. Orgaos sociais
Os Orglos Sociais da Misericondia de Sever do Vouga sdo constituidos pelos seguintes alementos:
Efetivas:
Presidente; Severo de Carvalho
Vice-Presidente: Isabel Maria Marting Tavares
Secreténos. Joaguim Amaral Macedo
Antdnio José Martins Pereira Silva
Suplentes: Maria Irene Marting Pereira da Rocha
Idalina Pereira Tavares
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Mesa Administrativa: 'f‘?/ﬂ

Provedor José de Bastos da Rocha }"L/?

Vice-Provedor. Américo Pinto Ledao
Secretano; Manuel Alves da Silva
Tesoureing: Mania da Fatima Marting Pereira Tavares
Vogal: Jodo Rodrigues Oliveira
Suplentes; Femando Pedm Almeida Matos

Hildebrando da Costa Vasconcelos
Definitério ou Consethe Fiscal.
Presidente: Joaquim Zacarias Fauling Gabrial

Mario Coutinho Martins
Toni Pedro Ribeino Martins

Suplentes: Aménco Freitas Marlins

Joaquim Pergira Bastos

Jodo Dias Correda
Os Grgaos Sockais s8o constituidos pela Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal e apresentam a
seguinte ComposIGan:
bszambleia-Geral
Composta por todos os Iméos da Misericondia, a quem compete deliberar sobre alleragbes eslatutanas, proceder a
apreciacio geral da Mesa Administrativa, deliberar sobre o relatrio de gestao e contas do exercicio, procader 8 eleigio
dos compos socais @ de sua compeléneia e, de uma forma geral, deliberar sobre todos os termos que |he forem
submefidos pela Mesa Adminstrativa,
A Mesa da Assemblesa Geral & constituida pelo Presidente. Vice-presidente, dois Secretanos efetivos e dols suplentas,
Composio por 5 membros, sendo o Provedor, Vice-Provedor, Secretano; Tesoureiro, Vogal e dols suplentes.
A este frfio compete praticar todos os atos de gestio na concretizagdo de operagbes inerentes ao sew objeto social,
tendo por fim o interesse da Institwigao; representar a Misericdrdia em uizo @ fora dele araves dos proprios membros
que para tal expressamente designan, organizar o quadro do pessoal, genr 08 Mecurses hUMEnos & BXEeT 0 NECeSsano
poder disciplinar de acorde com a legislacio em vigor, efetuar a titulo onerose, aguisicies e forecimentos, aceilar
herangas, legados & donalives, negociar contratos, cobrar receitas e liquidar despesas, administrar o5 bens, organizar
confas de gerdéncia e elabosar ofgamentns, admitir @ excluir Irméos, executar e fazer executar as deliberagbes da
Assambisia Geral estabelecidas nos preceitos do Compromisso.
Conselho Fiscal
0 Conselho Fiscal & constituida par trés elementos efelivos e dos suplentes e a este Grgho compete 2 fiscalizagdo da
administragdo, & verficacdo da reqularidade das contas da Instiulcao, registos contabilisficos e documentos de suparte
& venficar a observincia da kel e do contrato da Insfituico, & apresentar no fim de cada exercicio anual, o sei panecar
sobre o relatbrio de contas de geréncia, para ser apreciado em conjunto com a Assembleia Geral
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4. RECURSOS HUMANOS

Tabeia n* 1 - Quadro de Pessoal
Luadro de Pessoal

Ajudante de Agao Educativa
Ajudante de Cozinha
Ajudante de Lar/Centro de Dia
Afudante Familiar'Domiciligria
Animadora Séclo-cultural
Ascigtente Administrativa
Chefa da Secretaria
Cozinheira
Diretora Técnica
Educadora de Infincia
Encarregado de Manutengao
Encarregada Servigos Gerais
Enfermeira
Escrituraria
Nutricionista
Operadora de Lavandaria
Professora de Educagdo Fisica
Técnica Administrativa
Técnica de Radiologia
Técnica Superior de Servigo Social
Trabalhadora dos Servigos Gerals

Colaboradores
Audinloglista
Enfermeira
Fisioterapeuta
Médico Clinica Geral
Médico Especialista - Anestesia
Médico Especialista - Cardiologia
Médica Especialista - Fislatria
Médico Especialista - Gastroenterclogia
Médico Especialista - GinecologiafObstetricia
Medico Especialista - Neuroradiologia
Médico Especialista - Oftalmologista
Médico Especialista - Ortopedista
Médico Especialista - Otorrinolaringologista
Medico Especialista - Pslguiatria
Meadico Especiaiista - Radiologia
Médica Especialista - Medicina do Trabalho
Podologista
Psicologa
Rececionista
Técnico Oficial de Contas
Técnica de Sadde, Higlene & Seguranga ne Trabalho
Técnica de Radiologia
Terapeuta da Fala
Trabalhador dos Servigos Gerals

Total

Total
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ProtocolosVoluntariado | rﬂf@/’.

Trabalho Comunitdrio Instituto Reinsercdo Social 1
Contrato Emprego- Insargio [ 1
Estégio Escola Profissional Aveiro (EPA) _ ]|
Voluntdrios (LACSSV, Rotérlos; Paroquia e Congregagio) 14

Total 17

A 31 de Dezembro esta Misencdrdia tinha a0 seu sarvigo 75 trabalhadores & 42 colaboradores, como prestadones de
senvicos. Destes colaboradores destacamos que a maior parie pertence aos Senagos Médicos, incluingdo 08 Servigos de
Fsioterapia,

5. EVOLUCAD DA ATIVIDADE DA INSTITUICAD

A InstifuicBo foi constiteida em 1949 com & Sopa dos Pobres, depois Casa dos Pobres e posteriomente em 13537
designada Asilo dos Pobres. Em Feversiro de 1961 foi convertida em Santa Casa Misericondia de Sever Viouga fende
como ativdade principal & prestacio de servigos de canz social a ldosos.

Em 1960 & criade o Posto Hospitalar, que anos mais farde passou a Centro de Salde de Sever do Vouga sob a
responsabilidade do Ministério da Salde.

Em 1973 & criado o Jardem-de-infdncia, dirigido & crangas dos 3 &0s § anos.

Em 1976 o Asilo passou a designar-se Lar de 3° [dade

O Sarvico de Apoio Domicilianio & criado em 1983, com a finalidade de apoiar os idosos nas suas casas, alravés de
apoio de alimeniagao, higiene e fratamenio de mupas

A Creche entra em funcionamento em 1992, nas instategbes agora devolulas do antige Posto Hogpitalar - 1° piso, para
receber criangas dos J meses 205 3 anos.

Em 1994, o Lar de 3* de |dade, agora chamado de Lar de idosos & ransfends para as atuais InstalagBes no lugar de
Calvanio, em Sever do Vouga, com capacidade para cerca de 40 idosos e & nestas instalagies também que entra em
atividace o Centro de Dia, que deixou de funcionar em 2007 por ndo haver muitos utentes interessados e também por
{alta de espaco para acolher estes idosos.

No ano de 1995, esta Santa Casa alangou a sua dres de intervengao, criando os Servigos Medicos, no rés-do-chao das
anfigas instalagbes do Posto Hospitalar, & foi no decorrer dos anos, aumentando as suas valéncias madicas, realizando
atusimente R¥, Ecografia, TAC, Mamografia, Densitometria Ossea, ECG. Ecocardiograma, Holter, Mapas, Andlises
Clinicas, e consultas Audiclogia, Cardicdogia, Nutrigdo, Podologia, Psicologia e Terapia da Fala, exames de
Gastroenterologia (Endoscopla & Colonoscopia com e sem anestesia). Mo ano de 2017 inicicu consultas de
especiaidade de Medicina Geral e Familiar, Ginecologia/Cbstetricia, Oftaimelogia. Orfopedia. Clarrinolanngalogista &
Psiquiatria. Mas mesmas Instalaghes funcionam ainda consultas e tratamentos de Fisioterapia,

Em 1990 foi crado o ATL (agora CATL) em Talhadas diigdo s criangas da Escols Basica 1 daguela freguesia, tendo
encerado ng ano 2015 por falla de intefessados

Em 2005 foi assinado protocolo de cocperagio com a Seguranga Social de Aweino para a resposta de Atendimento &
Acompanhamento Social votacionada para prestar apoio a5 familias maiz carenciadas das freguesias de Cedrim,
Paradefa, Pesseguern, Sever do Vouga e Talhadas. Neste mesmo ano & concluido o Salao Museu & Capela

Ern 2010 foi conclulda a amplacio do Lar de [dosos, agofa com capacidade para 70 ulenies,
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Mo final de 2011, alargou novaments & sua area de infenvengBo, construindo nés Talhadas um novo edificio, pars
abrangar um Centro de Cia, Crache, CATL @ BAD, estando no momento em funcionamento apenas o Centro de Dia e o
SAD. E desejo desta Misericordia que as salas deixadas vagas pelo ndo funcionamenio do CATL e Creche sejam
reconvertidas num servico Ol para a comunidade,

6. ANALISE DOS SERVIGOS PRESTADOS PELA INSTITUIGAG NO ANO DE 2017

6.1. LAR DE IDOSOS, SAD E ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL

Mo edificis da Sede siuado no lugar de Calvério, na Freguesia de Sever do Vauga funcionam as respostas soclais de
Lar de idosos, Servigo de Apoio Domiciliario (SAD) & Atendimento & Acompanhamento Social

61.1 LARDEIDDSOS

Ocupacdo
O senvigo do ERFI apoiou um total de B2 utentes no ano de 2017, 62 muiheres e 20 homens. A 31 de Dezembro de
2017 sstavam instucionalizados 70 utentes.
Durante o ano de 3017 houve 14 admessdes e 17 saidas. fodas por falecimentos.
Como s pode verificar na tabata 1, 8 ocupaco esteve sempre completa

Tabela n® 2 - Representacdo da Ocupagio Mensal dos Utentes do Lar de |dosos ao longo do ano de 2017

UTENTES
MES Yages do Lar (53 Yagas da Sequranga Tolal
social (T) ()
Janeirs 83 7 7l
Feversiro %) T 7l
Margs 53 7 70
Abril K T 70
Malc 3 T T
Junh B3 T T
Julho fid f 0
Eposio B3 y T
Setambro B3 7 70
Outulbro g3 f H|
Novembre 63 [} T
Dexembro 63 7 i
Caraterizacéo da populacio

Analisada & tabela n.®2, 8 média de idades dos utentes & de 84 79 anos. Podemos observar que 43 dos usentes tém
itade igual ou supenor 3 BS anos, que representa 61,4% dos idosos insfitucionabizados & data de 31/12/2016, Mo ano
anlenor, esla percentagem ena de 53% de utentes. O utente mais nove tem 51 anos & o mais idoso tem 92 anos.

Pigroa 7 0 26
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Tabela 13+ Representacso das dades s Ginero dos Utentes do Lar de Idosos (a 31H272017) 21—
Faizas Etaria Homeans Mulheres Aol
35 - 42 anos 0 0
50 - 5% anos 1 2
B - 64 anos 1 0
65 - 65 anos 1 0
70 - 74 anos 0 3
75 - 79 anos 2 4
80 - 84 anos b g
85 - 90 anos 4 20
80 - 94 anos 4 g
05 — 9% anos 1 &

»i= 100 anos 1 0
Toda 14 51

Relativamente ao grau de dependéncea, tabeta n 3, verifica-se que 50 idosos se encontram num grau de dependéncla
ou grande dependéncia, isto significa que 714% da nossa populacao @ totaimente dependente de tencelras. Em
comparacan aos 65% do ano de 2016 houve um aumento significativo. E ainda de salientar que dos 71.4% de uientes
dependentes ou grandes dependentes, 16 ulentes estes estio em situagdc de acamados e 19 utenles lém de ser
deslocados em cadeira de rodas, Este grupo é lotalmente dependente para todas a5 tarelas diadas, inclusive a
alimentagan.

A SCM Sever do Vouga tem vindo de ano para ano a institusionalizar cada vez mals populagao grande dependents,
Esle aumenio carece de uma analise mats rigorosa no que respeita & qualidade de senigos prestados. O tempo
despandido nos culdados 3 pessoss parcisiments ou folemente dependentes & inteiraments diterente do tempo

despendido a outras parialmente dependantes ou audnomas, que representam apenas 10% dos nossos uientes,
Tabela n? 4 - Utentes de Lar de dosos (a 31MA201T)

Grau do Dependéncin Homens Mulheres
Anftnomos {as) k) 4
Parcialmente dependentes 5 i
Depandenies 4 1B
Grande Dependentes ! 21
To'tal 18 o

Ainda em relacdo aos graus de dependéncia, fol também realizado fabelas com o Grau de Dependéncia nas afividades
diarias (Tabela® 4), Funcdes Corposais (Tabela n_* 5} e Descrigo dos Problemas de Locomogao (Tabela n® §) para
urna melhor compresensao da populagio idosa do nosso eslabelecments
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Grau de Dependéncia Independentas Dependentes

Banho Fd 6 0

Veslir-se i 62 To

Utizacio da WC 22 48 70

Mobikdade 28 42 70

Alimentacin 47 i) Ta

Contin&ncia 1 54 T

Tabela n" 6 - Fungbes do Corpo (a 31M22017)
Fungbes do Corpo Sem Problems Problema Froblema
Problama Moderado Grave Completo e

Mentais 12 16 22 20 70
Vesao 2 3o 23 L 70
AudicdoFala'Voz 3 a 21 19 70
Orgaos/Aparelhos Intemos D 12 b 30 70
Mobilidade 2 14 16 38 70

Tabela n® 7 - Descriminagdo dos Problemas de Locomogo (a 31/1212017)

Marcha Quanfidade

Sem Auxilio L

S0 com Auxilio de Funciondria 1
Auxiio de Bengaia 4
Auxilio de Moletas 4
Auntilio de Andarho g9
Cadeira de Rodas 28
Acamados 16

Total 70

Realzada uma comparacis entre a tabela n.°3 (grau de dependéncia) e a tabela n."6 (descrminacho dos problemas de
lncomocan) podemos verificar que temos um total de 21 wentes com grande deperdéncia, 16 deles acamados. Dos 28
utentes que andam de cadeira de rodas, 10 encontram-se tambem com total dependéncia de terceiros para gualguer

tarefa diaria mesmo a afimentagao.
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Quadro de Pessoal % V

Ourante o ano de 2017 o quadro de pessoal era composto por 39 funcionarios disinbuidos pelas sequinies

categonas profissionais:
Tabela n® & - Quadro de Pessocal 20 Apolo acs Utentes de Lar de idesos (3 MM12201T)

Categoria Frofissional Quantidade

Ajudante de Cozinha (comum ao SAD) 2
Ajudante de Lar 16

Animadora Sociocultural 1

Chefe de sacretaria (comum a boda & instituicio) 1
Cozinheira 2
1

1

1

1

Diretora Técnica
Encarregada de Senvigos Gerais
Enfermeira {Comum Aos senagos Médicos)
Mulriciorista (comum a foda & instituigsn)
Professora de Educagdo Fisica (Comum ao Centro de Dia e
Jardim de Infancia)
Operadora de Lavandaria 1

1

Trabalhadora de Servigos Gerais 13

Tabela n® 9 - Outras categorias de Apoio & InstituicBo (2 31H22017)

Médico de Clnica Geral (Lar de |dosos) 1
Enfermeira (Lar de idosos)

Médico de Medicina do Trabalho (comum & ioda a Instituigao)
Técnico Oficial de Condas (comum & toda a Inshiuigss)
Higiene de Seguranga no Trabalho {comum a ioda a instituigio)
Trabalhador de Servigos Gerals (comum a toda a InstéuigBo)

—_— el s ek

A Instituic 30 acolheu ainda, o apcio de um contrato emprago nserao + no trabalho direto com os idosos.

Mo auxillo das atvidades de animacdo sociocultural, quinzenalimente ivemos a colsboragdo de 6 voluntarios da Liga
dos Amigos do Centro de Salde. Na parie Religiosos tivemos o apolo semanal do Paroco @ da Ordem das [mm@s da
Apregantacao de Mania da Paroquia. Esporadicamente, contamos com a presenca dos voluntanos do Grupao Riotary de
Sever do Vouga e alunos da EPA (Escola Profissional de Awvera).
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Servigos prestados

A instituicho prasta sarvicos de necessidades primarias, bem como de todos os senviges necessancs para uma boa
integragan dos utentes na Instituigio. Os senvigos varam de utente para wlanle conforme as necessidades de cada um

Tabela n.® 10 - Servicos Prestados em 2017
Alimentagio - Diznamente
- Diariamente & sempre que necessario
- Diariamante
- Consultas (Dr. Alres Almeida) - 1.241
- Receitas medicas - 1. 204
<Ay 105
-ECG.-5
- Ecocardiogramas - 2
- Ecografia- 5
-RX-12
-TAC =8
Consullas e respetivos exames
Internamentos hospitalares - 24
Credencias para fisioterapia - 154
Tratamentos Fisioterapia - 2.875
- Afog de Enfermagem - 2.078
- Avaliages - 196
- Planos Nutricionas - 40
- Festas e Passeios - 82
- Alividades Ocupacionais - 520

Servigos Religiosos
Massagem Terapéutica
‘Ginasio

Cuidades de Imagem
-Servigo de Comeio Banco & Fnangas
Saida para diversos invenios e comemoragies

Para além dos senvigos ligados diretamente com os wientes deslaca-se ainda a manutencao da higiene e ssquranca
das nslalaghes do intenior e extarior,
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Atividades Socio Ocupacionals

Atividade Tipo

Quotidianas

Sociais

Intelectuais e

Formativas

Lidicas & de
Lazer

Atividades
desportivas

Culturais

Religiosos

o Plano de Atividades e de Desenvolvimento Pessoal do Lar de ldosos

Designacao

* Conversar. relembrar tempos de outrora, tradicBes e costumes, efc.

\er televisSo: telenovelas, teleomal, efc.
Rotinas diarias

Atividades Socio ocupacionais
Cuidados de Imagem

' Convivios promovides na SCMSY

Tardes Seniores

Tardes com o5 Volundarios da LACSEV
Comemaragan de anverssnos
Comemoracso de Dias Festivos

k

Vistta do Sr. Bispo de Aveiro para inauguracho da amphagao do refeitdno sala de convivia g

(Gindsio

Escrita e Leflura

Exercicio & Jogos de Memddia e - Concantrac3o (advinhas. anedotas e proverbios
Discussdo de diversos temaz

' Jogos Tradicionais

Jogos Didaticos

Jogos de Mesa

Sessbes de moslra de fotografia
dardinagem

Pazseios & visitas ao exterior
Ginasso

Gindstica Individual

Ginastica em Grupo

Caminhadas

Jogos dversos

Massagens ferapiuticas
Concerios do Grupo da Universidade Sénior de Sever do Viouga
\fisita &0 Saldo Museu da SCMSY
Visita ac Musau Municipal
Visionamentos de vanos filmes

fdas a Bibliobeca - Palastras diversas
Palestras e Wokshops com temas diversos
Missas Semanais

Iissss comemarnativas

Tergos Samanais

Idas a Capela da SCMSV para rezar
Celebragio de ntuais religiosos
Paregrinagao a Fatima

Tabela n® 11 - Principais atividades socio culturais e ocupacionais, desenvelvida no ano de 2017 de amrdwmu
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A planificacso das atividades ccupacionals da equipa técnica do Lar de Idosos visaram promover uma maior glalidade
de vida a0s utentes desta Instituigas, atraves de estimulos permanentes a nivel mental, fizsico & afetve

Em cada atvidade desenvolvida, e de forma a atingir maior resultado, procurou-se respeitar as caracleristicas
especificas de cada idoso como goslos pessoais, vivéncias familiares, profissionais e religiosas bem como capacidades
e dificuldades de cada utente.

Para melhor monotonzagso s30 realizados pequence relatirics, registos escritos e fotograficos. Estes regisios estio
focados em trés pontos essencias: primeino - o nimero de participantes, segundo - 3 satisfagio & empenha dos uientes
£ 0 lerceiro - & adequagBo dessa afividade para o grupo a que foi diigida. E atraves desses registos que séo
reajustadas as atiidades, sempre gque considerado necesséro por lodes infervenientes, colaboradores direfos e
indiretas bem como pelas proprios ulentes.

6.1.2 SERVICO DE APDIO DOMICILIARIO (SAD)

0 SAD esta subdwide em dols Acordos de Cooperagio com o IS5, | P. do Centro Distital de Aveir, © primess, com
uma capacidade & abrangéncia de 40 ulentes e Glima revisdo em 31032000, & prestado a partir das Inslalaches do
Lar de ldosos; o segundo, assinado em 280772015, desenvolve afividades a partir da infraestrutura do Cernitro de Dia,
iocalizada na freguesia de Talhadas com capacidade para 20 utentesmas estando apenas abrangidos B em acordo,
especificamente para apoio de agregados famillares residantes nas freguesias de Cedrim-Paradela ¢ de Talhadas,
As equepas de SAD 530 constituidas por 6 Ajudantes Famdisres que se encontram 100% afetas a esta resposta social o
1 Assistente Social comum a resposta de Centro de Dia.
A resposia social de SAD presiou apodc a um fotad de B0 pessoas/ agregados familiares. no ano 2017, Desde 2014
que a procura desle senvico tem sumentade como se pode verficar pelos dados da tabela 1,
Integrames um lodal de 32 novos utentes ao longe do ano, das diversas freguesias, com ndmenos multo samilares ao
ano antenor

Tabela n® 12 - SAD por Freguesias 2014 - 2017

Freguesias 2014 2015 | 2016 | 2017
' Domelas T 2 | 2 T 2 | 2
Sever do Vouga [ % | 2 | &= | =
Pessagueiro 0w | 13 L=
Cedrim - Paradela [ % | 2 1w |
Tathadas 7 | 8§ 10 15

Total | 63 | &8 | 73 B0
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Quanto &s saidas do servigo o longo do ano, fotzlizaram 30 & o seus motivos foram: .

v v Y W

v

v ¥

Falecimentos = 6

L

s

Melhoria da situacdo de satde — 4
Dessstiram/ cancelaram — 3
Integracao em Lar de dosos -9
Integragan em Centro da Dia - 2
Integragao em UCC -2
Inteqracan em Estrulura Residancial -1
Malor apolo familiar - 3

A média de idades dos utentes apoiados em 2017 foi de: 79,73 sendo a media do ang antarior de 79,89, muito
semelhante. Continue a representar uma populacio heterogénea, sendo que existe uma maor representatividade de
wentes com idades compreendidas entre os 80 € 80 anos, e denota-sa uma acrésceno de uientas com mais de 50 e de

%5 anos (seguindo a tendéncia demagrafica nacional)

Apresenta-se a tabela com identificagdo das falxas etarias e géneros das pessoas apoiadas pelo SAD
Tabela n® 13 - Representagio das Idades ¢ Género dos Ulentes do SAD - 2017 com 80 Utentes

Faixa Etiria
24 = M anos
o= 44 anos
- 58 ancs
Bl - B4 mnos
&5 - 68 anos
70 - 74 angs
5= 19 anoe
8l - B anos
85 - 50 anos
H =94 anos
&5 - 9% anos
Tota

Hosmens Mulheres

Relativamenie aos graus de dependéncia, verifica-se uma grande semelhanga com anos antenores, endo-se apoiado
pessoas sutdnomas mais 8o nivel de alimentagdo @ pessoas tolalmente dependentesiacamados, em Semvipos mas
completos inchendo higiene pessoal, rataments de roupa @ higiane habitacional.

Ha no enfanto, um ligeiro auments de pessoas dependentes que claramente 5 8530018 80 aumento d& pessoas com
Idades mals avangadas (tabela 1) & que thm exigido muito esforgo fisico das Ajudantes Famikares.

Lkm ponto que podemos frisar aqui. @ o aumento da solicitagio de apoio domicilidno por pessoas porfadoras de doenga

do forg peiquiatnco, gue ao longo do ano, Iotdzaram 3 casos.
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Oe pAncipas molivos que levam as famillas a solictar os servigos de SAD sdo: dminuida relaguarda familiar i a sua ;’—[9
total auséncia; problemas de saide que limitam 3 autonomia; idade svancada e problemas psiquicos e sociais. '

O servico mais confratuslizads & o senigo de alimentagdo — na modalidade de dias (tels, sabados e feriados. A partic
de més de Margo de 2016, passou-se a entregar em papel a ementa mensal reaizada pesa Nulncionista ¢a SCMEV no
domicilio dos uwentes para que estas fossem devdaments informados quanto as suas refieiches.

O senvigo com segunda maior expressao & 0 servico de higiene pessoal, depols o tratamento de roupa e a higiene
habitacional. Classificados como “outros”, estio incluidos sarvigos ¢e apoio peicossocial, acompanhamento ao exdenor
- principalmenté em consuitas de medicing & em reaizacdo de exames médicos; assisténcia medicameniosa e
nutrigao

Afraves da Tabela n® 13, verifica-se a grande semelhanca com os dados do ano anteror. O SAD j& existe desde 1983,
g bem reconhecido pela comunidade, e devidamente dvulgado, & os senigos 580 sempre a@justados com &s
necessidades do utente efou agregado familiar, Mo entanto, mantém-se, e cada wez mais, a contratagdc do menor
nimero de servighs na “procura” de um valor de compadicipacao familiar menor.
Tabela n.® 14 - Serviges contratados - SAD

AL o ——

14

Higiene Habita 13 14
_. des St —— 3 0
47 50
166 170

Os atendimentos realizaram-se nas instalaghes da sede da SCMSV ou nas instalagdes do Phlo de Talhadas, nos
respetivos dias de atendimant o mediante marcagao prévia.

Os motivos foram diversos, sublinhando-s2 apenas 0s seguinies: esclarecimentos @ informagies sobre o SAD,
redlizagbes de inscrigdes/admisstes no SAD; aendimentos aos wientes que vieram prestar declaracdes sobre
alteracies de situaches; procura de &pcio psicossecial pelo ulente ou familiar; pedido de informagbes sobre ajudas
tecrucas; pedido de epoio no preenchimento de reguenmentcs de Complemento por Dependéncia & Complemento
Solidario & idosos e esclarecmentos/ informagies sobre as condigies de ingresso para o Lar de Idosos! Centro de Dia,
Verificou-se uma maior procura dos nossos senicos pam apoio psicossocial, que muilas veres & realizado tfambém por
contacios felefbnicos @ muilo, quando og servigos assim o permdemn, pelas Ajudantes Familiares, que ouvem og
"desabafos” de qguem vive 50 8 precisa muifas WiZes apenas de conwersar @ Ser ouvido.
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Dulra siteacdo a sublinhar novamente, & o swgamento de um crescente niimedo de pedidos de “ajuda™ por parte de
familiares de pessoas portadoras de doenga do foro psiguiatrico como ja referido. Na maionia dos casos, 550 pessoas
em idade ativa, dos & casos apenas um finha mals de 65 anos. Nestes casos. apoiamos no que 52 considera essencial
& NG gue o0& proprios ulentes aceitem, mas ndo 530 casos “simples’. Temos vindo a trabalhar cada vez mais com o8
Médicoz de Famika e com a Equipa de Sadde Mental Comunitaria - Departamento de Psiquiatria @ Sadde Mental do
Cenftro Hospitalar do Baio Vouga - EPE - Unidade de Aveio para colmatar as necessidades desta populagao

desprotegida.
£.1.3 SERVIGO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL (SAAS)

0 Senigo de Alendimento & Acompanhaments Social (SAAS) existe na Misencordia desde 2005 & tem como objetive
prestar apoio essenciaimente informativa, de encaminhamento, aconsedhamento, econdmico & aimentar as familias
mais vulnerdveis e carenciadas a residir nas freguesias de Sever do Vouga, Pessegueiro, Talhadas e Unido das
frequesias de Cednim e Paradela. O apoio @ garantido por 1 assistente social

O Senvico de Atendimente e Acompanhamenio Social tem, como o priprio nome refere, lem duss vertentes: a do
Atendimento, onde presta informago, aconselhamento e encaminhamento de dmbilo social 8s pessoas que se dinigam
a este senvito @ a do Acompanhamento que consisie num trabalho mais proximo @ codtinuo com o8 Individuos e
familias que carecem de um apoio individuaizado e regular tendo em vista a sua aulonomia @ insergdo social No
Acompanhamento 80 irabalhados processos de Rendimento Socaal de Insecdo (RSI), que & uma prestacio social
paga pelo Institwto da Seguranga Social 2 agregados que ndo tam rendimentos, ou tendo, S50 muito baixos; e Agao
Social que consisle na atibuicho de apoios a familias que ndo tendo condiphes para receber RSI por berem
rendimentes supeniores aguele valor, mesmo assim o0s rendmentos 580 balxos face as despesas por B50 necesstarm
de auxilio. Mo acompanharmento trabalham-se, em conjunts com os agrepedos, estralégias pera alcancar a sua
autonomia. especialments a financeira,

Durante o ana 2017 o SAAS scompanhou 162 individuos, distribuidos por 80 agregados — 46 acompanhados pela Ao
Social @ 34 pelo Rendimento Social de Insergio (R51). Foram reakzados 217 afendimantos e 38 visitas domiciliarias.
Foram distibuidos 69 cabazes de alimentos, provenientes do Banco Alimentar, PO APMC (Programa Cperacional de
Apoio a5 Pessoas Mars Carenciadas) e Cabaz de Natal, e atribuldos apoios econdmicos no valor de 7.586 . 02€ que se
destinaram maiontariamente a0 pagamento de despasas de salde e habitacao,

A assistenle social que assegura este servigo & ainda membro do Nickeo Executivo da Rede Social {NE). do Nicleo de
Apoio & Cnanca e Jovem em Risco (NACJR) e da Comissdo de Protegdo de Crangas & Jovens (CPG)) Alargada
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6.2 JARDIM DE INFANCIA E CRECHE

6.2.1 Jardim de Infancia
A funcionar nas anfigas instalagbes do Lar de Idosos sitas na Av. Comendador Augusto Marting Pereira temos o Jardim

de Infincia com capacidade para apoiar 44 criangas em idade pré-escolar (3-6 anos), Mo ano de 2017 foram apoiadas
57 criancas, estando, a 31 de Dezembro de 2017, & frequentar esta resposta 40 ulentes, 16 meninos & 24 meninas.
O quadro de Pessoal do jardim de Infancia & composio por; 2 educadoras, 2 auxiisres de acdo educaliva, 1 cozinhaira
g 3 trabathadoras de servicos gerais (de Janeiro a Margo e 2 alé Dezembre). O Jardim de Infincia & composto por duas
componentes, Lefiva e de Apoio a Famiks,
Components Letiva:
» Nesla incluem-s¢ as atividades de Educacdo Fisica (uma vez por semana) e de Adaptagdo ao Meio Aguatico
{uma vez por sermana) | gratuitas.
Componente de Apoio a familia
« Mesta sio presiades os servicos de alimentagBo {lanche da manha, almago, lanche da tarde e sagunde lanche
para 35 CRangas que permanegam no Jardim apis as 18 horas),
« Como atividades extracurmculares femos Misica e Inglés (duas furmas uma vez por semana) que sa&o
supartadas economicamante pelos Encaregados de Educacso.
Paor iniciativa da Instifsco, o Jardim de Infancia, a Creche & Lar de Idosos levaram a cabo uma seéne de atiidades ao
longo do ano, algumas em conjunto, foram elas:
s Desfile de Camaval - 24 de Fevereiro As criangas das duas valéncias percoreram as ruas da Vila
mascarados com fatos elaborados nas respetivas vakéncias
s Diada Agua - 21 de Margo. Pequena palestra com a Nutricionista sobre a importancia da gua no organismo,
seguida da elaboracao de infusbes e sumos naturais com a colaboragio de aiguns iosos,
# Diado Teatro - § de Abril. Pega de teatro realizada por aiguns dosos.
= Fesia da Pascoa Confegdo de doces aluswos a época.
» Diade Alividade Fisica ~ 21 de Abril. Jogos tradicionais com as criangss do Jardim & idosos da instituigio,
» Diado Museu - 19 de Maio. Visita conjunta ao Museu Municipal,
o Marchas Populares - 23 de Junho, Desfile seguido de uma pequena atuagio feita pelas criangas do Jardim,
« Destile do Mirtilo - 22 de Junho. Paricipagéo no desfile promovido pela AGIM, com fatos elaborados em cada
valéncia.
« Passein no Vouguinha— 30 de Junho, inserido na Fera do Minilo.
s Festa do Pijama (uma por sala) - 24 de Junho @ § de Julho.
= Festa de Finalistas - 14 de Julho, Decommeu no Centre das Ares e do Espetaculy de Sever do Vouga.
»  Pic-nic — 19 de Julho. Decorreu ne Parque Urbano da Vila,
o [ia dos Avos - 26 de Julho. Lanche convivie no Lar de Idosos da Misericddia com idosos e crangas da
Ingtituico
= Festa do Magusio — 13 de Novembro

Phgra 1702 26

':-P“



e

fa o
i BELATOEIC DM GESTAG DM MEESA ACHINISTRATIVA . j};%r}
- B i

A=
m

» Fasta de Natal - 15 de Dezembro. Decomeu no Centro das Artes e do Espetaculo de Sever do Viouga, 5 Ef:;}_;
; ¥

 E de referir também gue se fesiejaram ftodos o6 aniversarios das criancas com confecao de u Y
ntamente com o aniversanante. E':af”

6.2.2 Creche
Esta resposta soclal tem vindo a funcionar provisoriamente no espaco do S&l80 Musew, Or, Manuel Santiago, na sede
da Msericérdia, em vifude das obras de remodelacdo para o novo espaco desta valéneia.
Esfa resposta social com capacidade para 25 crangas (dos 4 meses aos 36 masas), tem, nos Ultimos anos estado
SEMpIe Com & 5ua lotagio esgotada. Aposou durante o ano de 2017 39 crangas. A 31 de Dazembro do anc em analise,
frequentavam a resposta 25 criangas = 12 meninas e 13 menings.
A valéncia Creche @ composta por 1 educadora, 3 ajudantes de agio educativa, 1 cozinheira e 1 trabalhadora de
SEIVIGDS Qeras.
Mesta valéncia sBo prestados:

» Sepdigos de aimentacho (lanche da manh, almogo e tanche da tarde),

» Trabalhos manuais para os dias festives (Camaval, Fascoa, Dia do Pal, Dia da Mae, Dia da Crianca, Natal,

entre outros).

Por iniciativa da Instiluicio a Creche e o Jardim de Infancla realizaram algumas atvidades em conjunio 2o kngo do

o,

o Desfile de Camnaval = 24 de Fevereino. As criangas das 2 valéncias percomreram as ruas da vila mascarados
com fatos elaborados nas respetivas respostas sociais @ de acordo com o proedn educativo.
» Desfile das marchas populares — 23 de Junho
» Desfile da Feira do Mirtilo = 20 de Junho. Promovida pela AGIM, desfile com fatos elaborados em cada
valéncia.
» Passen no Vouguinha — 30 de Junho, Promovido pela AGIM, este ano o passen foi feito tambam am conjunto
com a presenca dos wientes do Lar de idosos.
o Pic-Nic = Julho. Decorreu no Parque whano da wia.
s Maguséo - 11 de Novembro.
= Fesiade Matal - 15 de Dezembrg. Decorreu no Cendro de Artes & Ezpetaculos de Sever do Vouga.
E de referlr também gue se festejam todos os aniversarios das crangas wientes tom a confecio de um bolo alusivo &
data & confecionado pelos mesmos.
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6.3 SERVIGOS MEDICO-SOCIAIS )
Mo ang de 2016 foram prestados o8 exames que abaixo descrevemos através do seguinte grafico. g/

Grifico n° 1 = Exames complemeantaras de diagnostico

12000
10556
000D m ECG [ ECG PROVE
A ESFORCD
B HOLTER / B4APa
B ECOCARDIOGRAMA
E000 wEQOG - FOOGAAFLY
GERAL
= RX fOEXA S
4000 MAROGRAFRIA
m TALD
200 o COMSLULTAS DE MFR
AMALSES CLINICAS
i}
EXAMES OOMPLEMEMNTARES

Os exames mais efatuados nestes Sendcos s3o Ecografias e RX, sendo os (ftimos feitos dianaments juntamente com
og ECG, Mamografias, Densitomelrias Osseas, Holteres, MAPAS ¢ Andlises Clinicas. Todos os outros exames s&0
feitos por marcacao e de acordo com o horano do corpo clinico,

Relatvamenie as anafises clinicas ndo carecem de marcagho, sdo realizadas de segunda a sabado e no ano de 2017

totalzaram 5.885 colheitas:
Mo gue diz respeo & fisiatria, foram efetuadas 2 020 consultas & 38.380 tratamentos. No total foram realizados 7d 828
atendimentos.
Gréfico n® 2 - Consultas de especialidade
s ™ CARDIDLOGIA
450
prog m TERAPIA DA FALA
350 1. HPODOLOGLA
300 + B8 PRCOLOGIA .
L BNUTRICAD
200 4 = ALUDIOLOGIA
150 B MEMLINA GERALE FAMILIAR
oo = GINECOLOGIA
5; | o OFTALMODLOGIA

CONSULTAS ESPECIALIDADE = ORTOPEDEA
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Audiologia, todas elas com um aumento relalivamente ac ano anlenor. No anc de 2017 alargamos a oferta pa
especialidades: Medicina Geral, ORalmologia, Ginecologia’Obstetricla, Otomnolaningologia, Oriopedia e Psiguiatria

Continudmos a realizar endoscopias @ colonoscopias com & sem anesiesia. Foram atendidas 1,142 chentes.
Relafivamenle ao quadro de pessoal desta valénciz @ composio por 2 assistentes administrativas, 2 escriuranias, 2
técnicas administrativas, 2 téonica de radiologia. 1 enfermeira e 1 frabathadora dos servigos gerass. Cuanlo aos
colaboradores confamos com 1 rececionista na Fisolerapia, 5 fisiolerapeutas, 4 cardilogistas, 2 fisiatra, 1
neuromadiciogista, 4 radiologistas. 5 gastroenterlogistas. 4 anestesistas, 1 medico de medicna geral @ familiar, 1
oftaimologista, 1 ginecologista‘obstetricia, 1 odopedista, 1 ortominolanngologista, 1 psiquiatra, 1 podologista, 1
terapeuta da fala, 1 psicooga e 1 audiologista.

€.4 CENTRO DE DIA - TALHADAS
A besfura geral desta resposta manlér-se mullo semethante. Em 2017, a resposta social ndo afingiu novamenle a sua
capacidade méxima mensal de 20 utentes. Os idosos procuram manter-56 0 maior fempo possivel no seu contexts
{amiliar, nas suas casas @ 50 racorem & uma resposta social de Centro de Dia quando necessitam de apolo nas
atividades do dia-a-dia, havenda um ligeiro aumento de pessoas que procuraram a resposta para quebra de isolamanto,
Em 2017, mantiveram-se &3 parcerias jd estabelecidas com as diversas enhdades & conslatou-se uma maior adesao da
Comunidade, scbretudo residentes da Freguesia de Talhadas que foram mais vezes vistar os ulenies @ participar nas
alividades s4Cio DCUPACIONEIS
Qutros parceiros “informais” mantverarm-se, nomeadamente a Empresa Kithanho, sediada na zona indusinal de
Tathadas: & Padana 5. Mameds, que olersceu nas ocasiBes festivas, bolos e doces, o Presidente da Junta de
Frequesia de Talhadas. Sr. Portela, que a tiule pesscal ofereceu lenha para aquecimento das instalagdes, entre oulros,
Para além dos referidos, & de sublinhar que o Polo da SCMSY recebeu muitas ofertas por pare de pariculares @
lambém de ulenies e colaboradoras, ofertas de cabazes de frutas diversas e de legumes, considerando-se que aos
pouces, a instituicao vai sendo reconhecida pela comunidade iocal, Como simples gesto de agradecimants, na semana
anterior a0 Natal, percorremos as freguesias, agradecendo o saus gestos de boa vontade com um Cartéo de boas
Festas, elaborado pelos proprios ulentes
0 Centro de Dia apoiou um total de 27 wlentes em 2017, um nimero bgeramente inferor ao de 2016 {29 utentes),
Passamos a apresentar o5 dados atraves de tabelas para maior exposicdo dos mesmos.
Observa-se agqu dilerengas refativamente aos ancs anteriores em que exsta sempre uma malor freguéncia de
milheres do gue homens g kades mais homopeness.
Relativaments a0 ano de 2017, & clara 2 tendéncia da procura da resposta por um nomero muite semelhante de
homens e mulheres & de idades completamente heteragéneas. Anaisands a tabela acima verifica-se que stendemos
pessoas de idades diversas, mas continuando & existir um aumento de passoas com idades muito avangadas, sendo 5
o fotal de pessoas com mais de B0 anos,
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Tabela n° 15 - Representacio dos Uientes de Centro de Dia

1 a
0 1
o 1
0 1
2 1
1 1
3 4
3 3
4 1
14 13

Cuanto 20 grau de dependéncia dos utentes, observa-se novamente um aumento de pesscas com algum grau de
dependéncia que vem reflatir o 1al aumento de pessoas com idades mais avancadas.
Tabela n.15 - Grau de Dependéncsa dos Utentes do Centro de Dia

Autonomia Homens Mulheres
LHentes Autdnomos 3 2
Utente Semiautbnomos 7 g
Utentes Dependentes 3 o
Total 13 ' 14

Mo tolal dos 27 wlentes integrados na resposta social, 13 residiam na freguesia de Cedrim-Paradela e 12 na freguesia
de Talhadas & uma pessoa do Concelho vizinho (Dliveirs de Frades - Freguesia do Sobreino) que por questies de
proximidade nos solcitau apaio.

Os principais sendgos do Centro de Dia sdo; o transporte; atividades socic ocupacionais; a aimentagao, prestacao de
culdados de higsene pessoal & atamento de roupa

Para além dos principals senigos propostos aos utentes. lambém asseguramos: gnasbcs; assistenca medicamentoss;
o fransporefacompanhamento N8 aquisigao de bens e servigos (sobretudo nas compras de merceana e idas a
Famacia - semanakmente); acompanhamento em consultas médicas, desde que, na Extensdo de 3adde de Talhadas e
sé& na impossibilidade da familia acompanhar, bem como, todos os serviges necessanios ao bam-estar do vtenke, dentro
das possibilidades da resposta.

Mota; No dia 24 de Novembro de 2017 ccameu um acidenfe de viagdo na localidade de Paradels com a cariha do
senvico do Cenro de Dia de Tathadas, do gual rasulfou & more de uma wlente e o fenmento hpewo de oufis 3 idosos @
da motorista. Verificou-se & perds fotal de visturs, palo que em 2018, serd adquinda nova camnha, Todas os sinisrados
tiveram o apoio da Instituigao e segurn.
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7. ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
7.1 Balango

Em 311212017, o Balango da Santa Casa da Misericdrdia de Sever do Vouga, evidenciol os seguintes valanes:

Guadro n," 1 = Balango

SANTA CASA MISFRICORDIA DE SEVER DO VOTGA

Contribuinte: 501317560

BALANCO EM 31 DE DEFEMBRO DE 2017 Moeda: [Valares el Furos)
DATAS
R CAS PO 31 DEEZ 007 31 DEX Ml&
ACTIVO
Agive mio corrente
Aoy fmen tnpivesy R ST LR B L
Eﬂsnil-plmniumhnmmum.ihmeculhntl e ] a
Abves Insannveis 0L ]
Investumenios financeirs: F0lE™ hf 111
Fundadores’ bememeénios’ parecinadones doadores assosiades =] a
Actrvos glio cofmentes detidos para vinda B o0 ID TER 1
Curzog Crbdings ¢ syos oo comenies 0.0 &
3320 K3 aT 3402 40 M
Apve eerveaie
[rvestines 15038 LB HE T
Credibon o pecebar 35545093 35E 571
Estado & outros enbes publicat 13428 20850 59
Feadadopry braemdnios pazrocinidores doadones sssocuadnsmembros b0 [Fli 1
Cranton B rmcoakecet i ELET 145580
Crutpos aTvos COTTEREE o 1]
Caine ¢ depsginet bansanog 08 B al 50 263 #7
| 35735738 1 1T952.37
Tatal do ative | FECEiLEL T
|———s
FINDOS PATRMONLALS E PASSIVO
Fumies parriennnlss
Fiamdes 300 744 BE 100 4481
Excedemins thome s B0 [ 1)
Boserems g4 TH §51 717
Besultsdes rassiados DH0 306 o T ERE 45
Excedesnes de pevalorizaclic &0 il 1
Ayustumeias | Chitees vanisbes Bod fundss prnmonuais 773 3 197 (5559
457 15561 4 H?su;il
Berultade bgwde do penede 215 310 44148
Totsl des Fandos patrimonisis 243 865 CRETEETN
Faigive
Fatcive mée corrente
Proviade &
Provisles epeecificas e
Fmancisasenics ¢tudos &
Cheras comias a papar TN
173NN
Pattivo corremte
Fomecedere: TE M
Eztado e outros exees pablizos i B
Fimdadenes bememénitos pareoimadores 'doadores 3 4toc rdos memtnos 0o
Financiansennes chados 57T
Fedments: § piionhetem TR
CHILras pARAAYSE SORPRIDN 00
Fomtcodens de wvesmenics - confls gerass ITEILEL
Crederes por acoescmes de musiod 147 aX
ESISEA
Total do passive SRR &5 314557 70
Total das funde: parFimoniais » do pasdve 4 w0l 18 55 4 668 H3 3]
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7.2 Demonsiragio de Resultados
Os valores apurados de Rendimentos e Gastos foram os seguintes (€):

CGuadro n.” 2 - Demonsiracio de Resultados por Matureza

PERIODOS
HEXDIMENTOS E CASTOS MNOTAS
2017 20L&

Viendas & seniagos prestados M L3428 78 14581851
Subsidaos. doagien e legadon 4 explovagia 1 £30 660,01 Bﬂlﬁ]i.:&
Vanaghs aos mventines da peoducha 000 ot
Trabalbos para a progria entidade 0,00 0,0
Chastas das mercadonas venalidas © das nabenas consmmidas 10 28 M5 T 226482 37
Fomecumentos ¢ servigos extemnos i 605 0P, 622 584,56
Grastos com o pessedl 23 BE2 7338 X589 14
Ajustamentos de mventinos (perdacseversbes) 1] .00
Impandade de divadas & receber (pedas reversdes) a 0,00
Provisdes [ suennos Tedehes | il 4,00
Prownstes especificas [ aunerntos redugbes | 0 4.04
Critras doparidades (perday reverdies) o 0,00
Aunzssios redupdey de ko vabar bl .00
Cratros pendeneenitos L] 1338041 10 11953
Chatros gastos 25 1710502 2194033

Resubtado antes de depreciagdes, gastos de fnanciaments ¢ lmpasios 19045442 A5 A5635
Giassos Teversbes de depreciaido ¢ de pmostiragda ] 1745 e 3o 157 402 99

Resultads operacional {antes de gastos de financiamento ¢ imposcos) 1153741 201.733.36
Jures e rendbmssmos; sienlunes obhdos 27 | X3l J 5K} TR
Jures ¢ pastos samilares suportados 2 1.08537 23,45

Resaleados annes de impostos 215500007 20441148
Iemmposo sotes ¢ repdinents do perodo (e .0
Resultade liquido do periods 15 5L0ET 204 411 4%
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7.3 Indicadores Econdmico-Financeiros
Ha que ter em atencio, que estes indicadores servem de referéncia para a avaliagio de uma Instituigie
sar anaksados por 5 sb, mas numse base sistemdalica de comparaglo de varias componenies nec
obtencio dos ragios,
O valores podem ser canfirmados no quadro abaing apresentadoc
Quadro n.® 3 - Ricios Economicos | Financeiros | Atividade

Prsalmde Lugmds de Punadn
Esndibilidsds ds Atha s et oo 004
Tarrainds Lipad+ 48 Faada
Rewdibibdads der Fundes Pasrimeaiaic - 0 6% 03 05
Funiior. Prmess:
Facabtido Lajuids de Parkle
Readibiidede das ¥ endas jou Margem v ks olé 0l
A5 Vndss el
[ T —
Fendibilidade Oprracional das Vindar Ml i i 018 016
Cath.Flew FLLP - Gumwide Dep ¢ Amert » Frev ds Pasisds 330 590 36 380 550 38 380 500 36

Valor Acrricrmiado Bruts (VAB)  Ca Flom = Goan s Pro = Gacass o Favde: e T 1376392 58 P37e 30258 136 2RliR

Ative Correnre {Coroulanir) Asre Coinsdi .00 0.0 {0a
Amve Corprmte (slagainel) R T 0.4 o0 G0a
Fuedet Premaarnbe [ P S —— — T — 418181552 4 555 W1 AR & S50 00 G
Arrs Corete (Derculics
Linuieles C-pral hu_.'E 0 Doy el (00
Arive Conams - Evwmrng
Ligwidry Reduzida F— 4 i 0 000
Wi, [ wn Lgpeade
Liqasder Imeduars P .37 ERL JEd
Fusss: Frnmec
Solvabilslade Coral 1558 1342 1242
Piiand
Fusdow Fenoemou-
75 b 2 ]
Sglvabibdade Rrduzida e o Wi Careaie . 73 LE o 26554
[ pr——
Aursmamis Finansrirs 083 0 &3 023
e
Tusds Firuaiss.
& eherrera da lnvernmenie = T ] 000 ]
K Lag Anms begor = B Frz Lagmsee
T o -]
Cgbarigrs de Enrargo: Finimrerirsd Encitge T L L i 178 B 1 1768
Fusto: Pereaoscsn
T g1 A »
Friretinra Edisilase @i mE———— iR arial 264 8]
T
oonT T
Erdwidamemto ) ki o7 oo
— Fauis
1 057 O
Dk in Equity Rats Yk b = LR
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Hatucdo da Afve oo A1 (8 427
‘Dinatas da Tearmsss * 380 Laan
Trmps Midia Recrhimrnias o i e o7 po 47 af s
Fomacwda: © V87 Dhax
Temyps Medie dr Fagamenics Comins =252 155% 42 31 kT b
Quadro n.” 4 - Andlise de Gastos e Rendimentos
Ano de 2017 Valeres em Euras)
Gastos Rendimentos
il .00
6l MNeT0sT71 | A1 0.00
2 G5 00400 | 72 132342878
.3 983 T35 RS T3 .00
54 175 08029 ! .00
65 000 | 7% B30 68081
66 0.00 | 76 000
a7 000 |77 .00
1] 1710502 | 78 133 00,71
69 106837 | T8 1 204,51
2093 5E8 14 2509 10821
Resultados Liguidos:  115.510,07

2 400 00D

2 000 DOD

1 600 D00

1200 000

80C DO

[

Rendimentos Resultadios

O Resultados [J Rendemenics [ Gastos




O resultado por atividedes das valéncias, fol o saguinie.

Arumilade

Valincia  Descricie Débite Cridiio  Sakio Debito Saide Cridite
0 Cocssbdulade Anslinza 4 6RE 2TRET I L 269 50 41 ETE T
00 T fs e 150 BES 00 Lea DBl 14 TLSREE (]
W Creche 115 530 I ASRAT [ 5530 1%
S0E Lar da Tdosos El3 61442 FEEELD B {00 FRRE, | e
FO4 Ead 1R 307 85 ALt a2 ¢ 02 Ip T
b ] Sarrigo: bladicoc TETRSIEE 17 THE: 00 BREIS AR
057 LAD Tabhads 4E 0TS 32 ATE58TL TaAM AL oo
w00E Comye e D Talkadan #TTEIS THERT M et o0
] [ oemtrdinda M TITR BETIE ol
a7 Trdumal B A0008 LY i 0o B iakaus
& ] tarvign Rafuiphen Talhade ] 13 13047 LT kL
SOFEEE Ceunmagarnda & Analiesa 3] BLAT 113538440 HEHEE (]

Totais 4 f5E TR ET 488 I ET LR LU 1% 354 4B

8. DIVIDAS A SEGURANGA SOCIAL E AD ESTADD

A Santa Casa Misericordia Sever Viouga nao tem qualquer divida & seguran;a social nem ao estado.

8. PROPOSTA DE APLICACAD DE RESULTADOS
A Mesa Administrativa propbe que o resultade Rguido do exercicio no valor de 215.510,07€ € lenha a seguinte

aphcacdo.
O resultado sera trenstendo para a conla de resullados transitados

10. FACTOS RELEVANTES OCORRIDDS APOS O TERMO DO EXERCICIO
ME0 coorreram aconfecimentos subsequentes que implguenm ajustamentos &, ou, divulgagao das contas do exercico.

Saver do Vouga, 20 de margo de 2018

A Mesa-Admin Iistrahvl
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